SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO
CAMPUS ALTA FLORESTA

Pregdo Eletronico SRP n2. 05/2016

Processo n2. 23747.018720.2016-79

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos
terceirizados de natureza continua de Motorista e Jardineiro para atender ao
Campus Alta Floresta e demais campi do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso - IFMT, conforme condigdes, quantidades, exigéncias e
estimativas, estabelecidas no Edital e seus anexos.

ANALISE 07
PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS ENCAMINHADAS PELOS LICITANTES

ORIENTACOES GERAIS AOS FORNECEDORES:

Nos termos do Item 6.6.6 do Edital, erros no preenchimento da planilha ndo
constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha poderd ser
ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que nao haja
majoracéo do preco proposto. Portanto, ao efetuar os ajustes solicitados pelo
Pregoeiro, o Licitante ndo podera em hipétese alguma majorar o preco da proposta.

Nos termos do Item 6.6.6.1 do Edital, considera-se erro no preenchimento da
planilha a indicacdo de recolhimento de impostos e contribuices na forma do
Simples Nacional, exceto para atividades de prestacdo de Servigos previstas nos
§§52-B a 59-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.

Alertamos que, nos termos do Item 8.6.4 do Edital, todos os dados
informados pelo Licitante em sua planilha deverdo refletir com fidelidade 0s custos
especificados e a margem de lucro pretendida.

ITEM 10:

VR CONSULTORIA & SERVICOS GERAIS EIREL] - EPP

O Fornecedor ndo realizou nenhuma das corregdes solicitadas, limitando-se a
reencaminhar a mesma Planilha eivada de erros. Iremos solicitar as correcoes
novamente e, caso o fornecedor nio as realize, IREMOS DESCLASSIFICAR A
PROPOSTA! 3 g

No MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO da Planilha, o valor referente a
Gratificacdo por Assiduidade (ltem 4) estd incorreto. Considerando o que consta na
32 FAIXA SALARIAL da CCT vigente da Categoria o valor correto é R$ 30,97.
Portanto, solicitamos que a empresa verifique o seu célculo, faca as correcées
devidas, ou apresente as justificativas que entender cabiveis;

No MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS da Planilha, entendemos que o
valor do vale transporte apresentado estd incorreto, pois os funcionarios vinculados
ao Contrato terdo jornada semanal de 44 horas (laborando também no sébado).
Portanto, solicitamos que a empresa verifique o seu célculo, faca as corregoes
devidas, ou apresente as justificativas que entender cabiveis;

No mesmo mdédulo, entendemos que o valor de R$ 16,00, conforme consta na
Clausula 272 da CCT, somente é devido se o fornecedor aderir 3 forma coletiva para
0 adimplemento dos beneficios previstos na CCT. Como o fornecedor optou por
informar valores préprios para adimplementos destes beneficios, entendemos que
houve rendncia ao que estipula a Cldusula 272 da CCT, devendo o valor constante
no Item 4 do Médulo ser excluido da planilha. Portanto, solicitamos que a empresa
verifique o seu célculo, faca as correcbes devidas, ou apresente as justificativas que
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entender cabiveis;

No mesmo médulo, a empresa nao langou 0 valor referente ao PREMIO CESTA
BASICA A TITULO DE ASSIDUIDADE, conforme disposigdo constante na Clausula 132
da CCT. Portanto, solicitamos que a empresa verifigue o seu calculo, faca as
correcdes devidas, ou apresente as justificativas que entender cabiveis;

No MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS da Planilha, acreditamos que o calculo presente
no Item 4 esteja incorreto. Portanto, solicitamos que a empresa verifigue o seu
calculo, faca as correcdes devidas, ou apresente as justificativas que entender
cabiveis;

No MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE O VALOR DA REMUNERACAO
da Planilha, no Item G o Fornecedor apresentou percentual de Seguro Acidente de
Trabalho no percentual de 3%. No entanto, considerando a informacdo constante
em sua GFIP (FAP de 0,5%) e o RAT da atividade (Jardineiro 3%), entendemos que O
percentual correto seria de 1,5%. Portanto, solicitamos que a empresa verifiqgue 0
seu calculo, faca as correcdes devidas, ou apresente as justificativas que entender
cabiveis;

No MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO da Planilha, entendemos
que as bases de célculo utilizadas para o levantamento do valor dos custos
indiretos, do lucro e dos tributos estejam incorretas. No nosso entendimento, 0
percentual dos custos indiretos devem incidir sobre o somatério dos totais dos
Médulos 1, 2, 3 e 4 da Planilha. Por sua vez, 0 percentual do lucro deve incidir sobre
o somatério dos totais dos Médulos 1, 2, 3 e 4 da Planilha somado com o total dos
custos indiretos. J4 o percentual dos tributos deveria incidir sobre o somatério dos
totais dos Médulos 1, 2, 3 e 4 da Planilha somado com o total dos custos indiretos €
do lucro. Portanto, solicitamos que a empresa verifigue o seu calculo, faca as
correcdes devidas, ou apresente as justificativas que entender cabiveis.

Alta Floresta/MT, 30 de setembro de 2016.
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