SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MEC — SETEC
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO

Resolugdo 83/2024 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 21 de novembro de 2024

Altera dispositivos do Regimento Interno do Campus Alta Floresta,
aprovado por meio da Resolucdo n2. 59/2023, em especial, os arts. 99, 11,
14, 15, 16-A, 17-A, 19, 29, 30, 35, 36 e os Anexos | e Il e ainda, revogando
os arts. 31, 32.

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Portaria IFMT n2 1.163/SRDA/GAB/IFMT, de 21 de maio de 2024, publicada no
D.0.U. de 22.05.2024, e considerando o Processo 23747.001232.2022-71, o art. 18 do Regimento
Interno do CONSUP, aprovado pela Resolugdo Consup n2 130, de 2022 e a decisdo da 652 Reunido

Ordinaria deste Conselho, realizada no dia 19 de novembro de 2024;

RESOLVE:

Art. 12 ALTERAR os artigos 99, 11, 14, 15, 16-A, 17-A, 19, 29, 30, 35, 40 e os Anexos | e
Il da Resolucdo Consup n2 59, de 23 de maio de 2023 que trata do Regimento Interno do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, Campus Alta Floresta.

a) Coordenacdo de Ensino;

b) Coordenagdo de Pesquisa e Inovagdo;

¢) Coordenacdo de Extensdo;

d) Coordenagdbes de Curso;

e) Coordenagdo do Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas;
f) Coordenacgdo de Registro Escolar;

g) Setor da Biblioteca;

h) Coordenagdo de Laboratdrios;



i) Coordenacdo de Apoio ao Estudante e Orientacdo Educacional; e

Jj) Coordenacgdo de Desenvolvimento Rural e Anadlise Ambiental.

IV - Coordenagdo de Estagio.” (NR)

"Art. 14. A Coordenag¢do de Comunicagao Institucional é o érgdo ligado a Dire¢dao-Geral responsavel
por planejar, executar e acompanhar as ag¢des de comunicagdo do Campus, visando ao
gerenciamento do fluxo de informagbes, a constru¢do da imagem da instituicdo e ao
desenvolvimento de estratégias de comunicag¢do." (NR)

"Art. 15. Compete a Coordenacgao de Comunicag¢do Institucional:

"Art. 16-A. A Coordenagdo de Estdgio é o drgdo subordinado a Diregdo-Geral responsdvel por
planejar, executar e acompanhar as agdes e atividades de Estdgio do Campus.” (NR)

"Art. 17-A. Compete a Coordenagdo de Estdgio:
| - Cumprir e fazer cumprir a politica de estdgios;
Il - Emissdo de documentos para formalizagcdo dos estdgios;

Il - Estabelecer parcerias para concessao estagio;



IV - Divulgagdo das ofertas de estdgio ;

V - Gerenciar os convénios de estdgio;

V - Realizagdo de visitas nas entidades parceiras, quando necessario;
VI - Controle e Arquivamento de documentos pertinentes ao estadgio,; e

VIl - Verificar e apoiar o planejamento e a conducdo do estdgio supervisionado dos estudantes, em
conjunto com as Coordenacdes de Curso e setores competentes." (NR)

"Art. 19. O Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensdo compreende:
/ - Coordenagdo de Ensino;

Il - Coordenagdo de Pesquisa e Inovagdo;

Il - Coordenag¢do de Extensdo;

IV - Coordenagées de Curso;

V - Coordenagdo de Assisténcia Estudantil, Inclusdo e Atendimento as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas;

VI - Coordenacdo de Registro Escolar;

VIl - Setor da Biblioteca;

VIl - Coordenacgdo de Laboratdrios;

IX - Coordenagdo de Apoio ao Estudante e Orientagdo Educacional; e
X - Coordenagdo de Desenvolvimento Rural e Analise Ambiental.” (NR)

"Art. 29. A Coordenacdo de Assisténcia Estudantil, Inclusdo e Atendimento as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especificas, vinculada ao Departamento de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, é responsadvel por garantir o acesso, a permanéncia e o sucesso escolar do estudante
com necessidades educacionais especificas e planejar, coordenar e acompanhar as politicas
institucionais de Assisténcia Estudantil Ampliada, Alimentacdo Escolar, Acbes Afirmativas, Género,
Diversidades e Educagdo Inclusiva, com vistas a democratizar as condigcbes de permanéncia,
articuladas ao acesso e a conclusdo de cursos pelos estudantes, promovendo a inclusdo, a
valorizacdo das diversidades, a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo e a cultura
universal dos Direitos Humanos no dmbito do IFMT-Campus Alta Floresta."” (NR)

"Art. 30. Compete a Coordenagdo de Assisténcia Estudantil, Inclusdo e Atendimento as Pessoas
com Necessidades Educacionais Especificas:

| - promover condigdes necessarias para o ingresso, a permanéncia e o sucesso escolar de alunos
com necessidades educacionais especificas;

Il - propor e acompanhar adequag¢les arquitetonicas, possibilitando aos estudantes com
necessidades educacionais especificas o acesso a todos os espagos fisicos do Campus, conforme as
normas previstas em lei;

N

[Il - atuar junto as coordenagdes de cursos, a equipe pedagdgica e aos colegiados dos cursos
oferecendo suporte no processo de ensino-aprendizagem dos estudantes com necessidades
educacionais especificas;

IV - articular junto ao Campus a disponibilizagdo de recursos especificos para aquisicbes de
materiais de consumo e permanente que possibilitem a promoc¢do das atividades de ensino e
aprendizagem com qualidade;



V - participar de editais especificos com a finalidade de prover recursos multifuncionais necessdrios
ao atendimento educacional especializado, tais como: equipamentos, mobilidrios e materiais
didaticos e pedagdgicos adequados;

VI - potencializar o processo ensino-aprendizagem por meio da utilizacdo de novas tecnologias de
informacdo e de comunicacgdo (TICs) que facilitem esse processo;

VIl - promover e participar de estudos, eventos e debates sobre Educacdo Inclusiva no ambito do
Campus e em outras instituicdes;

VIII - contribuir para a insercdo da pessoa com necessidades educacionais especificas em todos os
niveis de ensino, no mundo do trabalho e espacos sociais, garantindo o atendimento educacional
especializado;

IX - articular as atividades desenvolvidas com as acGes de outras instituicdes voltadas ao
atendimento das pessoas com necessidades educacionais especificas;

X - promover a cultura da educacgdo para a convivéncia e a aceitacdo da diversidade;

XI - apoiar/realizar atividades e eventos de integragdo que promovam a recepgdo dos ingressantes
de maneira adequada, efetiva e harmoniosa, contribuindo com os objetivos da criacdo da cultura
voltada para a diversidade humana; e

XIl - propor, participar, articular, coordenar, acompanhar e avaliar a politica de assisténcia aos

estudantes nos aspectos financeiros e de infraestrutura, bem como projetos e agcées favoradveis a
permanéncia e ao sucesso escolar, com base em planos, metas e agbes institucionais e
governamentais;

XIll - propor normas, agées, projetos e regulamentos relativos a politica institucional do programa
de assisténcia estudantil e os submeter as instancias competentes para apreciacdo;

XIV - elaborar e encaminhar aos orgdos competentes a programagdo anual de atividades sob sua
responsabilidade;

XV - coordenar as atividades de programa de assisténcia estudantil, respeitando o disposto em
legislacdo especifica;,

XVI - manter o controle dos processos e procedimentos de rotina que dizem respeito a beneficios e
auxilios que estdo sob sua responsabilidade;

XVII - supervisionar, coordenar e orientar, técnica e administrativamente, as atividades sob sua
responsabilidade, desenvolvendo-as em articulacgdo com as demais coordenagcbes do
Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensdo,

XVIIl - acompanhar a autoavaliacdo institucional, nos aspectos relacionados a assisténcia estudantil
e, a partir da andlise de seus resultados, propor, articular e assessorar estratégias e mecanismos de
adequagodes e melhoria das agdes sob sua responsabilidade;

XIX - elaborar, tendo em vista os modelos sugeridos, executar, acompanhar e zelar pelo
cumprimento dos editais do programa de assisténcia estudantil e publicar os resultados apds
ratificagdo pela dire¢do do Campus;

XX - reavaliar, quando julgar necessdrio, a situagdo socio-econémica do(s) estudante(s)
beneficiado(s) do programa de assisténcia estudantil;

XXI - realizar os estudos necessdrios para o aprimoramento do programa de assisténcia estudantil;

XXII - realizar a rescisdo do beneficio ‘“Assisténcia Estudantil” caso fique comprovado o
descumprimento por parte do estudante beneficiado do estabelecido em regulamento especifico;



XXIIl - publicar, em drea especifica no sitio da instituicao relatdrios referentes ao programa de
assisténcia estudantil;

XXIV - manter relatdrios e arquivos de execucdo do programa de assisténcia estudantil no dmbito
de Campus; e

XXV - Desempenhar outras atribuicées correlatas a coordenagdo, que lhe forem atribuidas pelo
Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensdo." (NR)

"Art. 35. O Setor da Biblioteca, vinculada administrativamente ao Departamento de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, é o Orgdo executivo responsavel por planejar, coordenar e acompanhar a
implementagdo das atividades e politicas de gestao do acervo bibliogrdfico no dmbito do IFMT -
Campus Alta Floresta.” (NR)

"Art. 36. Compete ao Setor da Biblioteca:
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ANEXO |
Quadro demonstrativo dos cargos em comissdo
CARGO OU FUNCAO
UNIDADE QUANTIDADE DENOMINACAO COMISSIONADA
(CD/FG/FCC)
1. Direg¢do-Geral 01 Diretor-Geral CD-02
1.1. Gabinete da Dire¢do-Geral 01 Chefe de FG-02
Gabinete
1.2. Coordenagao Geral de Gestao 01 Coordenador  FG-01

de Pessoas



1.3. Coordenagdo de Comunicagdo

y)
Institucional 0
1.4. Coordenacgdo de Estdgio 01
2. Departamento de Ensino, 01
Pesquisa e Extensdo

2.1. Coordenag¢do de Ensino 01
2.2. Coordenagdo de Pesquisa e 01
Inovagdo

2.3. Coordenag¢do de Extensdo 01
2.4. Coordenagdes de Curso 06
2.5, Coordenagdo Assisténcia
Estudantil, Inclusdo e Atendimento

. . 01
as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas

2.6. Coordenagdo de Registro 01

Escolar

2.7. Coordenag¢do de Laboratorios 01

2.8. Coordenagdo de Apoio ao
Estudante e Orienta¢do Educacional
2.9. Coordenacgdo de

Desenvolvimento Rural e Andlise 01
Ambiental

3. Departamento de Administracdo

01
e Planejamento
3.1. Coordenagdo de Contratos e 01
Convénios
3.2. Coordenagdo de Compras e 01
Licitagbes
3.3. Coordenagdo de Logistica e 01
Manutengdo
3.4. Coordenagdo de Tecnologia de 01

Informagdo

Coordenador

Coordenador

Chefe de
Departamento

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Chefe de
Departamento

Coordenador

Coordenador

Coordenador

Coordenador

ANEXO Il

Quadro demonstrativo dos setores

FG-04

FG-02

CD-04

FG-01

FG-01

FG-01

Fcc

FG-01

FG-02

FG-05

FG-04

FG-02

CD-04

FG-02

FG-02

FG-02

FG-02



UNIDADE QUANTIDADE DENOMINACAO CARGO OU FUNCAO
COMISSIONADA (CD/FG/FCC)

1. Setor de Biblioteca 01 Responsavel Néo ha
pelo Setor

2. Setor de Con'tab///dade, 01 Responsadvel N30 ha

Org¢amento e Finangas pelo Setor

3. Se'torﬂ dfe Almoxarifado e 01 Responsadvel N3o ha

Patriménio pelo Setor

4. Centfo de Referéncia de 01 Responsdvel N3o ha

Paranaita pelo Setor

5. Orgédos de apoio e

assessoramento

5.1. Colegiado de Ensino, . o s

Pesquisa e Extensdo - CEPEC o1 Presidente Nao ha

5.2. Nucleos Docentes . o~

Eetruturantes — NDE 01 Presidente Né&o ha

5.3. C?/eg/ados/de cursos~ 01 Presidente N5o hd

superiores e pos-graduagdes

5.4. Conselho de classe 01 Presidente Néo ha

55 fVucj/eo de Educacgo a 01 Presidente Nio hd

Distancia — NeaD

5.6. Comissdo Propria de . o

y)

Avaliagio — CPA 0 Presidente Né&o ha

57.R tacdo de Relacd .
epresentagac ae helagoes 01 Representante N&o hd

Internacionais no Campus

5.8. Comissdo Local
Permanente de Assisténcia 01 Presidente Nado ha
Estudantil — CLPAE

5.9. Nucleo Permanente de

Pessoal Docente — NPPD o1 Presidente Nao ha

5.10. Comissdo Interna de

Supervisio — CIS 01 Representante N&o had

5.11. Comiss&o Disciplinar



Discente — CDD 01 Presidente Nao hd

5.12. Nucleo de Qualidade de

7 Presi Nio hd
Vida no Trabalho — QVT 0 residente a0 ha
5.13. Comissdo Permanente de
Logistica e Sustentabilidade — 01 Presidente Ndo ha
CPLS
5.14. Comissdo de Etica no Uso ) .
de Animais — CEUA 01 Presidente Nado hd
5.15. (.jomlssao Permanente 01 Presidente N3o ha
Organizadora de Eventos
5.16. Comissgo Permanente de
Permanéncia e Exito dos 01 Presidente Nido hd

Estudantes
Art. 22 Ficam revogados os artigos 31 e 32 da Resolugdo 59/2023 - RTR-
CONSUP/RTR/IFMT, de 23 de maio de 2023.

Art. 32 Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gilcélio Luiz Peres
Presidente do Conselho Superior - Substituto
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
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Leila Cimone Teodoro Alves, Pro-reitora de Gestiio de Pessoas - CD0O002 - RTR-PROPESSOAS, em 23/11/2024 12:24:38.
Renata Francisca Ferreira Lopes, Diretora Geral do Campus Barra do Gargas - CD0002 - BAG-DG, em 23/11/2024 14:05:44.
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Marcos Luiz Peixoto Costa, Diretor Geral do Campus Alta Floresta - CD0002 - ALF-DG, em 24/11/2024 10:22:00.
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Daniel de Rezende, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 25/11/2024 18:26:54.

Luciana Maria Klamt, Pré-reitora de Ensino - PROEN - CD2 - RTR-PROEN, em 26/11/2024 08:48:01.
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